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План мероприятий 
по противодействию коррупции на 2022 учебный год 

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Контроль за организацией и проведением ЕГЭ (ОГЭ – 9): 
- организация информирования участников ЕГЭ (ОГЭ – 9) и их родителей (законных представителей); 
- обеспечение ознакомления участников ЕГЭ (ОГЭ – 9) с полученными ими результатами; 
- участие работников ОУ в составе предметных комиссий, 
- обеспечение присутствия наблюдателей во время проведения ЕГЭ (ОГЭ – 9)
	План по проведению ГИА
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Н. А. Морозова

	1.2.
	Информирование родительской общественности, работников ОУ о положениях действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции  
	1 раз в конце каждой четверти
	Директор 
О. А. Анисимова

	1.3.
	Организация выступления представителей правоохранительных органов перед работниками и обучающимися ОУпо вопросам пресечения коррупционных правонарушений 
	План работы педагогического совета
	Директор 
О. А. Анисимова

	1.4.
	Осуществление контроля за рассмотрением жалоб и заявлений граждан о фактах злоупотребления служебным положением, вымогательства, взяток и другой информации коррупционной направленности в отношении родителей и обучающихся в ОУ.
	Постоянно
	Директор 
О. А. Анисимова

	1.5.
	 Осуществление учета муниципального имущества, эффективного его использования 
	План работы Управляющего Совета
	 Директор 
О. А. Анисимова

	1.6.
	 Заседание Педагогического совета по соблюдения работниками ОУ Кодекса этики и служебного поведения. 
	План работы педагогического совета
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Н. А. Морозова

	2. Участие в антикоррупционном мониторинге

	2.1.
	Обеспечение проведения социологического исследования среди родителей и обучающихся ОУ, посвященного отношению к коррупции.
	ноябрь-декабрь
	Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе
И.П. Агафонова

	2.2.
	Организация проведения социологического исследования «Удовлетворенность качеством образования».
	По приказу
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Н. А. Морозова

	2.3.
	Размещение на официальном сайте ОУ статистических и аналитических данных о получении муниципальных услуг
	По приказу
	Директор 
О. А. Анисимова

	3. Привлечение граждан и представителей органов самоуправления школы к реализации антикоррупционной политики, антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение

	3.1.
	Размещение на информационных стендах в здании ОУ контактных телефонов «горячих линий» Минобразования Ростовской области, администрации Константиновского района, МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района», Ростобрнадзора, Роспотребнадзора, Прокуратуры, ГУ МВД России по Ростовской области, отдела МВД России по Константиновскому району.
	Обновление по мере необходимости, но не реже I раза в полугодие
	Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе
И.П. Агафонова

	3.2.
	Размещение в  общедоступных местах в ОУ и на школьном сайте: 
-устава с целью ознакомления родителей с информацией о бесплатном образовании; 
- приёме обучающихся в ОУ.
	Постоянно
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Н. А. Морозова,

	3.3.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации ОУ.
	По мере поступления
	Директор 
О. А. Анисимова

	3.4.
	Проведение классных собраний с целью разъяснения политики ОУв отношении коррупции 
	План работы по проведению родительских собраний
	Директор 
О. А. Анисимова Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе
И.П. Агафонова Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 
Н. А. Морозова,

	3.5.
	Размещение на информационных стендах в зданиях ОУ памяток для граждан (посетителей) об общественно опасных последствиях проявления коррупции.
	Обновление по мере необходимости, но не реже I раза в полугодие
	Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе
И.П. Агафонова

	3.6.
	Обеспечение проведения социологического исследования среди родителей и обучающихся ОУ, отношению к коррупции
	ноябрь-декабрь
	Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе
И.П. Агафонова

	4. Антикоррупционное образование

	4.1.
	Выполнение программ по литературному чтению, окружающему миру, истории, обществознанию, литературе, реализуемые, элементов антикоррупционного воспитания, направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры учащихся 
	май
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Н. А. Морозова

	4.2.
	Информирование работников ОУ о положениях действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции
	План совещаний
	Директор 
О. А. Анисимова

	4.3.
	Анкетирование учащихся 9,11  классов по вопросам коррупции в России.
	План воспитательной работы
	Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе
И.П. Агафонова

	4.4.
	Размещение на информационных стендах в здании Учреждения памяток для граждан (посетителей) об общественно опасных последствиях проявления коррупции.
	Обновление по мере необходимости, но не реже I раза в полугодие
	Заместитель директора по
социальной и внеклассной работе И.П. Агафонова

	4.6.
	Совещание по соблюдению Кодекса этики и служебного поведения работниками ОУ.
	План совещаний
	Директор 
О. А. Анисимова

	4.7.
	Размещение на сайте отчетов о деятельности, о ходе реализации антикоррупционной политики ОУ.
	май
	 Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Н. А. Морозова

	4.8.
	Подведение итогов по антикоррупционной работе в ОУ. Формирование плана противодействия коррупции на 2023 год.
	декабрь
	Директор 
О. А. Анисимова
 Члены рабочей группы:
Н. А. Морозова
И. П. Агафонова
С.В. Сальникова




